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Humas	 UPNVJ	 –	 Universitas	 Pembangunan	 Nasional	 “Veteran”	 Jakarta	 (http://upnvj.ac.id)	 (UPNVJ)
menegaskan	 komitmennya	 dalam	 membangun	 budaya	 akademik	 yang	 berintegritas	 melalui	 rangkaian
kegiatan	 Sosialisasi	 Integritas	 Akademik	 di	 seluruh	 fakultas.	 Rangkaian	 ini	 dimulai	 dengan	 Kick	 Off
Meeting	di	Fakultas	Hukum	pada	Senin,	28	Juli	2025,	dan	dilanjutkan	di	Fakultas	Kedokteran	pada	Selasa,
30	Juli	2025.
Program	 ini	 digagas	 oleh	 Tim	 Integritas	 Akademik	 UPNVJ	 sebagai	 bagian	 dari	 upaya	 peningkatan
kesadaran	 civitas	 academica	 khususnya	 para	 dosen	 terhadap	 pentingnya	 menjunjung	 tinggi	 nilai-nilai
kejujuran,	etika,	dan	tanggung	jawab	dalam	proses	akademik.
Mulai	dari	penulisan	karya	ilmiah,	evaluasi	pembelajaran,	hingga	mekanisme	pelaporan	pelanggaran	etik,
integritas	 akademik	 dipandang	 sebagai	 fondasi	 utama	 dalam	 menjaga	 kualitas	 pendidikan	 tinggi	 dan
reputasi	institusi.
Kegiatan	 sosialisasi	 di	 kedua	 fakultas	 berlangsung	 dalam	 suasana	 dialogis	 dan	 interaktif.	 Di	 Fakultas
Hukum,	para	dosen	aktif	berdiskusi	mengenai	integritas	dalam	pelaporan	Beban	Kinerja	Dosen	(BKD)	serta
peran	integritas	dalam	membangun	ekosistem	riset	yang	kokoh	dan	berkelanjutan.
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Sementara	di	Fakultas	Kedokteran,	perhatian	peserta	tertuju	pada	tantangan	etika	akademik	yang	muncul
akibat	 perkembangan	 teknologi,	 seperti	 penggunaan	 Artificial	 Intelligence	 (AI)	 dalam	 penulisan	 karya
ilmiah.	 Para	 dosen	 menekankan	 pentingnya	 regulasi	 dari	 Lembaga	 Penelitian	 dan	 Pengabdian	 kepada
Masyarakat	(LPPM)	agar	pemanfaatan	AI	tetap	selaras	dengan	prinsip	orisinalitas	dan	etika	keilmuan.
Isu	 lain	 yang	 turut	 mengemuka	 adalah	 praktik	 publikasi	 bersama	 antara	 dosen	 dan	 mahasiswa.	 Para
peserta	 menyuarakan	 perlunya	 peninjauan	 ulang	 terhadap	 mekanisme	 pencantuman	 nama	 dalam	 karya
ilmiah	 agar	 kontribusi	 setiap	 pihak	 diakui	 secara	 adil	 dan	 proporsional.	 Bahkan,	 keterlibatan	 penguji
skripsi	 atau	 tesis	 juga	 menjadi	 topik	 diskusi,	 di	 mana	 muncul	 usulan	 agar	 mereka	 tidak	 hanya	 disebut
sebagai	 penulis,	 tetapi	 turut	 aktif	 dalam	 proses	 penulisan	 artikel	 jika	 memang	 memberikan	 kontribusi
signifikan.
Melalui	 kegiatan	 ini,	UPNVJ	 berharap	 para	 dosen	 tidak	 hanya	memahami	 pedoman	 integritas	 akademik,
tetapi	juga	berperan	sebagai	agen	perubahan	yang	mendorong	terbentuknya	budaya	akademik	yang	sehat,
adil,	dan	etis	di	lingkungan	kampus.
Sosialisasi	 integritas	 akademik	 ini	 akan	 terus	 dilaksanakan	 secara	 bertahap	 di	 seluruh	 fakultas	 UPNVJ
sebagai	bagian	dari	agenda	institusionalisasi	nilai-nilai	integritas	dalam	tata	kelola	pendidikan	tinggi	yang
berkualitas	dan	bermartabat.
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